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Mes chers concitoyens, 

	 À l’aube de cette année 2026 qui ouvrira une 
nouvelle ère avec les élections municipales prévues les 
15 et 22 mars 2026, je tiens à remercier celles et ceux qui 
contribuent chaque jour au bon fonctionnement de notre 
commune. Ces remerciements s’adressent en premier 
lieu à toute l’équipe municipale, aux agents communaux, 
aux membres des commissions, aux enseignantes et aux  
associations, qui assurent tous ensemble le bien vivre dans 
notre village.

	 J’ai une pensée particulière pour notre secrétaire 
de mairie, Claire Tireford, qui après 14 années passées  
à nos côtés et à notre service, poursuivra sa carrière dans 
une autre commune à compter du 12 janvier 2026. Je  
souhaite la bienvenue à Célia Berton qui lui succédera.

	 Notre mandat a débuté avec la terrible épreuve 
du « covid », il se termine avec des incertitudes tant sur le 
plan national qu’international. Je ne veux pas faire un bilan  
exhaustif des réalisations de ce mandat, chacun pourra  
juger et apprécier que les engagements pris en 2020 
auront été tenus pour la sécurité sur le RD 38, le soutien 
aux écoles, la rénovation du patrimoine, la préservation 
de notre environnement avec notamment le passage en 
led de l’éclairage public (80 nouvelles lampes sur 117, soit 
plus de 68  % de notre parc). Bien sûr, tous nos projets 
n’ont pu aboutir parce que les finances de notre commune 
dépendent très largement des dotations et subventions de 
l’État ou du département. Je voudrais rappeler que notre 
DGF (dotation globale de fonctionnement) a subi chaque 
année, par application d’un coefficient pondérateur, une  
réduction de plus de 50 000 € à cause d’un indice de  
richesse par habitant élevé.

	 En 2026, je ne serai pas candidat au renouvelle-
ment de mon mandat. Conseiller municipal depuis 2001, 
puis adjoint durant 2 mandats et enfin maire depuis 2020, 
j’ai humblement le sentiment du devoir accompli avec 25 

années au service de la commune. Tout comme mes ad-
joints, je pense qu’une nouvelle équipe devra apporter son 
énergie, ses compétences, sa disponibilité pour poursuivre 
la tâche avec le souci permanent de l’intérêt général et ainsi 
contribuer au bien vivre dans notre village. Il faudra lutter 
contre une tendance individualiste et inciter les habitants 
à participer davantage aux actions citoyennes de toute  
nature pour préserver notre cadre de vie.

	 Au sein de notre agglomération ECLA, nous avons 
représenté et défendu les intérêts de notre commune, 
mais à ce jour, les gros travaux sur notre assainissement 
(passage en réseaux séparatifs et modernisation de notre 
lagune) n’ont pas été entrepris. Lors du prochain mandat, 
d’autres gros dossiers impacteront directement le dévelop-
pement, le fonctionnement et les finances de nos collecti-
vités. Ce sera notamment le cas avec la validation du PLUI 
Hm (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal, Habitat et 
mobilité), la mise en œuvre du schéma sur l’eau ou le choix 
d’une tarification incitative pour les ordures ménagères.

	 J’espère que les futurs élus auront à cœur de pré-
server l’identité du village, de valoriser ses atouts et garantir 
le bien vivre de notre village en accueillant, en renforçant 
toutes les initiatives qui favorisent le lien social, élément  
capital pour une société solidaire et respectueuse de 
chaque habitant. Chaque nouvelle équipe bénéficie d’un 
héritage et en assume les bénéfices et les insuffisances. 
Elle aura à poursuivre la tâche avec la même volonté du 
service public rendu pour une communauté solidaire, équi-
table et respectueuse de chaque habitant.

	 Je vous souhaite à toutes et tous, de belles fêtes  
de fin d’année, une bonne santé et mes meilleurs vœux 
pour l’année 2026.

Thierry BAILLY 

Le mot du Maire
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AGENDA 2026
•10 JANVIER À 18H
    Voeux municipalité
•24 JANVIER
    Repas des aînés

MAIRIE 
03 84 47 32 85
email : etoile.mairie@wanadoo.fr
Site internet : www.letoilejura.fr

OUVERTURE DU SECRÉTARIAT 
Mardi 16h - 18h30   
Mercredi 10h - 12h
Vendredi 14h - 17h30

PERMANENCE DU MAIRE 
Le mardi de 17h à 18h30 (ou sur rendez-vous)

PERMANENCE 1ER ADJOINT
Le mercredi de 10 h à 11h

N’ oubliez pas de communiquer votre adresse mail en mairie 
pour recevoir les infos de la commune.

bonnes fêtes à tous !

budget
élections  
travaux
économie
environnement
centenaire
Centre athenas
écoles
foyer rural
culture

p.4
p.5
p.6
P.7
p.8
p.9
p.13
p.14 à 19
p.20 à 21
p.21 à 24



4 5L'ÉTOILEinfos #80 L'ÉTOILEinfos #80

Dépenses de fonctionnement : 489 046 €
34%
38%

165 383 €

183 857 € Charges de personnel

Charges à caractère général

10%49 337 €

Recettes de fonctionnement : 489 046 €

Dépenses d’investissement : 251 477 € 

53%
76 000 €

258 500 €

Produits de gestion courante

Impots & taxes

Produits de services

13%

15%

63 059 € Dotations de l’état

10%
9%

49 899 € Exédent de fonctionnement 2023 reporté 

Recettes d’investissement : 251 477 € 

shéma de défense incendie : 2 703 €
Toiture école élémentaire : 35 900 €
Réfection du lavoir de montbourgeau : 4 503 €
Travaux de voirie RD 38 : 27 452 €
éclairage public : 9 500 €

Charges financières

Dotations et réserves : 17 380 € 

Subventions : 21 373 € 

Immobilisations financières : 143 091 €

Emprunt : 69 633 €

Les principaux investissements effectués : 

41 588 €
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immobilisations corporelles : 98 600 € 

Frais d’études : 4 323 €

Remboursement d’emprunts : 42 600 € 

déficit d’investissement 2024 reporté : 105 954 €
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90 469 € 18% Charges de gestion courante élections 
2026

budget 2025

La loi du 21 mai 2025 vise à harmoniser le mode de 
scrutin aux élections municipales.

En mars 2026, les conseillers municipaux des communes 
de moins de 1 000 habitants seront élus au scrutin de liste 
à deux tours. Les électeurs voteront pour des listes sans 
possibilité de panachage (listes bloquées).

Il sera donc interdit de rayer des candidats ou de modifier 
l’ordre de la liste. Le bulletin sera considéré comme nul 
s’il comporte une modification manuscrite de quelque 
ordre que ce soit.

La liste de candidats sera obligatoirement composée  
alternativement d’un candidat de chaque sexe.

Claire Tireford
Secrétaire 

L’élection aura lieu :

1er TOUR
dimanche 15 mars

2éme TOUR
dimanche 22 mars

Dernier jour pour s’inscrire  
sur les listes électorales : 
vendredi 6 février 2026
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Depuis 2020, la commune a décidé de rem-
placer progressivement son éclairage public. 
Chaque année, un secteur a été programmé, et 
cela a permis de remplacer les anciennes lampes 
au sodium par des leds (80 sur un total de 117).  
De plus, l’intensité lumineuse peut être program-
mée et pilotée par l’entreprise FAVIER, qui a effec-
tué les travaux. Ainsi elle diminue automatique-
ment de 50 % entre 22h et 6h du matin.
Ainsi entre 2020 et 2024, la consommation a dimi-
nué de 65 %, et les dépenses de 56 %.

Jean-Guy ROBLIN, 
Adjoint en charge des bâtiments

Elémentaire  
Réfection toiture : 35 213.52 €, dont 8 803.38 € de subven-
tion de la part de l’Etat

Maternelle  
Création nouvelle ligne électrique : 20 322.79 €,  
dont 13 440.27 € de prise en charge par le SIDEC 

Réfection partielle de la toiture : 9 076.80 €

Reprise du coffret électrique général : 7 770.72 €

Subvention globale de 4212 € de subvention  
de la part de L’Etat

Jean-Guy Roblin,
Adjoint en charge des bâtiments

éclairage 
public

travaux école
Camille et Arnaud : du pain, du vin et de la pas-
sion avec une double activité pour ce couple en 
symbiose avec la nature ! 

Un gars du Sud- ouest conquis par le Jura ! 
Arnaud Bes, originaire d’Albi a fait des études de 
droit et gestion avant de se lancer dans un BTS 
au Lycée agricole de Montmorot. Cette forma-
tion  en adéquation avec son état d’esprit, ses 
valeurs, son amour pour le Jura, ses paysages et 
son vin lui ont permis de se lancer d’abord sur 50 
ares de vieilles vignes de Chardonnay à Montain, 
puis avec une autre parcelle à Bréry et de produire 
un premier millésime en 2022 en bio/vin naturel. 
Cela implique aucun intrant chimique, c’est à dire 
sans levure ajoutée, ni sulfite et pas de filtration ! 
La vigne et le vin sont ainsi soumis aux aléas des 
millésimes avec cette part de risques  non maî-
trisables. Depuis 2023, Arnaud partage le travail 
de la vigne et du vin avec sa compagne Camille. 
Ne possédant pas encore de locaux adaptés à la 
dégustation et à la  vente, le couple diffuse ses 
produits notamment dans le secteur auprès des 

a la rencontre de 

camille & arnaud
bars à vin (dont 12, rue Lecourbe à Lons), restaurateurs 
(dont Autour de l’Âtre à Grusse), et cavistes (dont Ra-
cines Essence de Terre à Poligny). Leur production est 
actuellement d’environ 2000 bouteilles par an avec pour 
objectif de multiplier la production grâce à de nouvelles 
plantations. Arnaud a conservé un emploi à mi-temps de 
gestion d’entreprise et comptabilité afin de se garantir un 
revenu stable et régulier. 

 De multiples expériences professionnelles pour Camille ! 
Camille Vuillot, née à Lons le Saunier, a fait des études 
de droits et gestion à Dijon, puis elle a  occupé divers 
emplois de saisonnière principalement dans la vigne et 
vinification dans plusieurs régions. Amatrice de fermen-
tation, elle a fait quelques expériences de  boulangerie 
avant de passer en candidate libre un CAP Boulangerie 
au CFA de Gevingey. Son diplôme en poche, une nouvelle 
aventure a débuté avec le prêt d’un four à Montain pour 
ses premières fournées. 
Aujourd’hui, elle fait du pain sur commandes (prises le di-
manche). Elle fabrique ensuite ses pâtes à la maison: eau, 
sel, levain et farines bio issues de la « ferme du Meix » 
à Peseux. Puis après une longue fermentation, les pains 
sont cuits le mardi matin dans un four à bois. L’intérêt 
de de ce type de fermentation développe l’aromatique du 
pain et permet une longue conservation ( jusqu’à 5 jours). 
Camille livre ses pains le mardi soir à Montain de 17H30 
à 18H30 (19h l’été). Elle propose également des « focac-
cia », spécialité d’origine italienne qui agrémente l’apéro. 

 Des projets pour demain... 
Avec chacun leur entreprise individuelle, Arnaud et 
Camille souhaiteraient s’installer dans des locaux plus 
adaptés leur permettant de travailler dans des conditions 
plus faciles et d’accueillir occasionnellement les consom-
mateurs pour la vente et la dégustation. Les habitants ont 
pu les rencontrer et découvrir leurs produits lors du mar-
ché de Noël du Foyer rural le 7 décembre 2025 à L’Etoile. 
Contact :06 02 71 60 89 (Camille) 

Merci à Camille et Arnaud pour leur accueil sympathique 
lors d’une rencontre pleine d’authenticité, de passion et 
bonne chance à eux dans leur projet commun. 

Thierry Bailly 
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05/04 Visite du Domaine de Montbourgeau
César Deriaux, en lien avec le lycée agricole de Mont-
morot, nous a présenté les caractéristiques de la 
viticulture bio et ses projets. Le public relativement 
nombreux et très intéressé s’est ensuite dirigé vers les 
parcelles du Domaine et celle de la vigne communale.
La matinée s’est achevée par une dégustation de vins 
du Domaine, particulièrement bien accueillie.

12/04  Sortie ornithologique
Guillaume Petitjean, formateur au lycée agricole, a de 
nouveau cette année animé une sortie à la découverte 
des oiseaux de notre commune. Nous sommes allés 
sur leur territoire en partant du Chemin de Vaux vers 
la parcelle communale, Espace Naturel Sensible, envi-
ronnement qui recèle de nombreuses espèces adap-
tées à cet habitat.
A NOTER  : la sortie qui était prévue le 16 novembre 
sur les traces des petits et grands mammifères avec 
Guillaume est reportée en début d’année prochaine.

jean antoine

nouvelles agentes

a soufflé 100 bougies !
animations autour de  
l'alimentation et la biodiversité

24/05  Animation labellisée Fête de la Nature
Cette animation réalisée par Romane Dietrich, chargée de 
mission en agroécologie à Jura Nature Environnement (main-
tenant France Nature Environnement Jura), nous a amenés à 
nous interroger sur les insectes. Par des observations et des 
ateliers pratiques, sur le terrain de jeux, dans le verger com-
munal, dans une fontaine ou près d’un ruisseau, elle nous a 
montré comment les accueillir dans nos espaces pour favori-
ser le mieux possible leurs conditions d’existence.

19/10 Projection débat-film du festival AlimenTerre 
Ce film dont l’objectif était de se demander comment repenser 
nos habitudes alimentaires en réduisant leur impact sur l’envi-
ronnement (un quart de nos émissions de gaz à effet de serre), 
présentait une variété d’initiatives, de la restauration collective 
à la distribution, en passant par la pêche et l’agriculture bio-
logique. Ces témoignages d’acteurs et actrices permettaient 
d’ouvrir un débat, lancé par Jérôme Berthault, ancien gérant 
de la Biocoop, sur l’avenir de notre alimentation. 

Jean Antoine a fêté ses 100 ans !

C’est avec un grand plaisir que nous avons partagé  
le gâteau d’anniversaire de Jean Antoine, notre doyen 
qui a soufflé ses 100 bougies le 1er octobre 2025 au sein  
de l’Ehpad « la Chatelaine » de Montmorot.

Né à Epernay pendant les vendanges avec des grands- 
parents qui étaient employés de la célèbre maison « Moët 
et Chandon  », (sa grand-mère était concierge et son 
grand-père tonnelier), Jean a ensuite grandi à Grenoble 
où il a fait ses études pour devenir Professeur de sciences 
et mathématiques. Le 30 novembre 1946, il épousait  
Andrée Igonet, une infirmière de L’Etoile et en 1948, il était 
nommé au centre d’apprentissage/collège technique de 
Lons le Saunier, ce qui deviendra plus tard le Lycée pro-
fessionnel « Le Corbusier ». Il y effectua toute sa carrière. 
Son ancien élève Michel Pageaut rappelait combien l’en-
thousiasme de son professeur a été déterminante pour lui 
donner envie de devenir à son tour professeur de menui-

serie dans le même lycée. En 1948, la famille s’est agrandie 
avec l’arrivée de jumeaux, Claude et Jacques, puis d’une 
fille Annette en 1949. Homme passionné, curieux de toutes 
choses, Jean a passé toute sa vie dans sa maison rue de 
l’église à L’Étoile, s’occupant de son jardin, admirant la  
nature et ses bienfaits. Il a aujourd’hui 2 petits-enfants et 
5 arrière-petits-enfants. Son secret de longévité : « man-
ger bio car c’est excellent pour la santé ! » ajoute-t-il avec 
un brin de malice dans les yeux.

Merci à Jean et sa famille pour ce joli moment de  
partage.

Thierry Bailly

Célia berton
Originaire de la Martinique, Célia est la nouvelle 
secrétaire de mairie depuis novembre. Elle a déjà 
travaillé dans plusieurs mairies du Jura. La prise 
de fonction se fait en binôme avec la secrétaire  
actuelle. Nous lui souhaitons la bienvenue et une très 
bonne prise de fonction. 

Rosine James-Ingrand, 
Conseillère municipale, déléguée à l’environnement

sylvie didier
Mariée et mère de 4 enfants, Sylvie habite Lavigny. Elle 
est en charge de l’entretien des écoles depuis sep-
tembre, suite au départ de Madame Angélique BLANC.
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première mission avec la CRF*

Mayotte du 2 au 17 janvier 2025
CHIDO équipe Métro 3
60 équipiers Croix Rouge Française 
au départ du Centre Opérationnel 
de Paris à 17h, direction Orly pour 
un vol commercial...

Premier vol, première mission et première fois avec la  
tenue complète de la Croix Rouge Française.

Validation des billets à une borne, validation des bagages 
puis passage au poste de sécurité. Je vide entièrement 
le sac à dos dans les barquettes, j'enlève les chaussures 
(car montantes), toutes mes vestes et je décroche tout du 
sac à dos : baskets, casque, gourde vide. Tout est éplu-
ché, scanné et je récupère mes affaires de l’autre côté. Je 
me rhabille et me chausse puis je repars. J’étais proche 
des dernières personnes. Premier vol donc pas pressée 
d’arriver à la phase embarquement… Je blaguais quelque 
peu avec des jeunes de notre groupe pour essayer de me 
détendre tout en avançant vers le poste d’embarquement, 
quand l'un des deux chefs qui nous accompagnaient cria 
dans mon dos : 
- « Qui a oublié son casque au poste de sécurité ? Ça va 
chauffer pour ses oreilles ! ». 
Je me dis que ce n’est pas moi car il est accroché à mon 
sac à dos. Sauf que non ! Je ne l’avais pas repris… Je me 
suis donc confondue en excuses et avec un  large sourire 
face à un responsable qui ne semblait pas trouver que 
ce geste était acceptable. Les coéquipiers, dès lors, n’ont 
cessé de me rappeler que je devais vérifier s’il était tou-
jours accroché.
  
Lors de notre deuxième décollage, c'est-à-dire celui de la 
Réunion en direction de Mayotte, j’ai eu un petit échange 
avec le “chef José” qui m’a avoué avoir douté de moi et de 
mes capacités à remplir la mission à ce moment-là.  Au-
trement dit, cet “incident” a failli me faire rester, comme 
certains autres, à la Réunion. Mais José m’a expliqué avoir 
pris le temps de m’observer dans l’avion et sur la base de 
la Réunion et avait bien compris que le stress que m’avait 
causé ce 1er décollage était la raison de cet oubli. OUF !!

Les missions et mes missions 
▶ VPSP(1) tous les jours, avec 1 équipier secouriste  
à bord, un(e) infirmier(ière) et un chauffeur : 
■ transfert de malades de l’ESCRIM(1) situé sur Mayotte 
grande terre à MAMOUDZOU vers Mayotte petite terre 
PAMANZI. Transfert de l’ESCRIM vers l'hôpital de  
Mayotte grande terre quand celui-ci a reçu la validation 
de réouverture des différents services. 
■ Visite chez des habitants souffrant de pathologies im-
portantes qui n’avaient pas pu être joints depuis plusieurs 
jours. 
■ Aide au dispensaire de l’ESCRIM pour le “tri”. 2 béné-
voles CRF(3) étant Mahorais de naissance, ils nous ont 
servi de traducteurs à l’ESCRIM et au dispensaire pour 
faciliter les échanges. 
■ 1 mission de relève d’une infirmière qui s’est retrouvée 
seule pendant 24h à gérer un CAI(4)  pendant l’ouragan  
DIKELEDI.

▶ Les WASH(5)  et les ERU(6)  partent tous les jours en  
missions avec 2 bénévoles CRF pour 1 ERU pour :
■ Installer des nouvelles pompes et filtres dans les  
“Bangas” (bidonvilles) afin d’aider les populations à s’ap-
provisionner en eau potable.
■ Vérifier les installations déjà positionnées et continuer la 
distribution ainsi que former les populations et les béné-
voles de la Croix Rouge Locaux à l’utilisation des pompes 
pour que l’installation soit pérenne. Sur ces sites de dis-
tribution, quand cela est possible, un poste de secours 
est installé, avec un médecin + un infirmier + 2 équipiers 
secouristes. 
■ Ce fut ma première mission : distribution sur place de 
seaux pour recueillir l’eau filtrée et de savons afin d’inciter 
la population à nettoyer les petites plaies essentiellement.
■ RLF (7) : Rétablissement des Liens Familiaux. L’opérateur 
Orange a fourni gracieusement à la CRF des carte SIM à 
durée limitée offrant 5 gigas d’accès à internet pour favo-
riser le rétablissement de contact. Les bénévoles étaient 
présents sur les différents sites afin d’aider à la distribu-
tion et l’activation de ces cartes.
■ Logistique EAU : une mission de très haute importance 
dans un pays qui n’a pas d’eau potable. Dans la cave de 
L'Hôpital de PAMANDZI sur Petite Terre, une quantité 

“gargantuesque” de packs d’eau avait été stockée en oc-
tobre au moment d’une épidémie de choléra. Notre mis-
sion était d’en apporter au camp de base pour subvenir 
à nos besoins puisque nous ne pouvions boire l’eau du 
robinet. La chaleur nous obligeait à boire entre 3 et 4 litres 
d’eau par jour. A notre arrivée, nous avons dû partager l’es-
calier avec la Protection Civile venue également chercher 
de l’eau et des hommes de l'hôpital de MAMOUDZOU. 
Après quelques minutes à se croiser nous avons décidé 
d’unir nos forces et de créer une chaîne. Voyant notre fonc-
tionnement, le personnel des différents étages qui venait 
également se réapprovisionner, nous a demandé de l’aide 
pour charger les “Rolls” et les envoyer dans l'ascenseur. 
Nous avons alors augmenté la chaîne humaine et per-
mis à tous de repartir avec les camions chargés de façon 
discrète et rapide afin de ne pas créer de désagrément à 
l'hôpital si l’info de la présence de cette eau potable fuitait. 
Ce fut une mission physiquement difficile, même si celle-
ci n’a duré en effort que 2h. Il faisait 35°C dehors avec 
60% d’humidité et bien plus dans les sous-sols humides. 
Chaque personne présente dans la chaîne humaine a été 
“forcée” de faire une pause et d’aller boire toutes les 15 
minutes environ.
■ Logistique prévention : 8 bénévoles ont été envoyés à la 
(8) DT de Mayotte afin de déblayer suite aux dégâts occa-
sionnés par CHIDO. Lors de cette mission “coup de main, 
coup de cœur”, ils ont été amenés à ouvrir et vérifier plus 

de 5 000 sachets de préservatifs afin qu’ils puissent être 
remis sur le circuit de la distribution très rapidement.
■ Découpage à la DT de bons alimentaires puis distribution 
dans des villages reculés ou dans les Bangas (bidonvilles).
■ Distribution d'alimentation, des cartes SIM et mise en 
place d’un poste de secours sur 3 villages différents, le 
même jour. La préfecture ayant remarqué notre bonne 
organisation, elle a souhaité que nous facilitions sa distri-
bution héliportée. L’hélicoptère déposait des palettes sur 
3 stades différents de l'île et nous avons effectué la distri-
bution de boîtes de conserves, de produits d'hygiène et 
d'épicerie. Sur ces 3 sites mis en place, un seul a pu réali-
ser la mission. C’est en rentrant au camp de base que nous 
avons appris que, pour une équipe, l’hélicoptère n’était 
jamais venu et sur l’autre site, les membres du CCAS du 
village étaient venus prendre les denrées qui auraient dû 
être distribuées. 
■ Logistique camp de base vie : logés dans un collège nous 
occupions les salles de classes avec des lits picots sur  
2 étages. Tout cela pour 80 personnes environ.  
Les douches étaient également utilisées par les gen-
darmes logés dans une autre aile du collège. 

Le planning des bénévoles, essentiellement les respon-
sables, les ERU, les Washs et les médecins, était mis à jour 
régulièrement par l’équipe chargée de la logistique, afin 
que des chambres soient toujours disponibles.

Je suis sur le tarmac de Mayotte où nous avons repris un avion 
civil pour aller à la Réunion et ensuite rentrer en France.
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Après une attente de plusieurs années et de nombreux  
démêlés urbanistico-administratifs, notre nouvelle infirmerie  
va sortir du sol à l’horizon 2026.

Pour cela, il a été nécessaire d’obtenir une modification du 
Plan de Prévention des Risques (PPR) que nous demandions 
depuis plusieurs années afin de mettre en cohérence les 
cartes géologiques avec les cartes de zonage administratif. 
Ceci a permis de faire passer de la zone 1 (inconstructible)  
à la zone 2 (constructible avec prescriptions) la parcelle AE 50,  
à l’angle des chemins communaux. 

A l’issue de nombreux échanges avec les services de l’Etat  
et de l’Intercommunalité (ECLA), il a enfin été possible de  
déposer notre demande de permis de construire. Celui-ci a 
été accordé le 17 septembre dernier, et les délais de recours 
étant maintenant écoulés, le chantier va pouvoir passer à la 
phase opérationnelle.

Cette infirmerie redimensionnée fera 131m² au sol et corres-
pondra mieux à la réalité et au volume actuels de notre acti-
vité, avec des salles distinctes pour les soins, la réhabilitation, 
l’élevage, le stockage et la préparation des rations, ainsi que 
pour le travail administratif.

L’achèvement du chantier et la mise en service de l’infir-
merie sont prévus pour mai 2026. Ceci a été rendu pos-
sible grâce au soutien jamais démenti de la commune de 
L’Etoile et de ses maires successifs, Christian BRENIAUX et  
Thierry BAILLY. Qu’ils en soient tous deux vivement remer-
ciés.

Ce bâtiment est financé sur fonds privés par de nombreux 
soutiens de particuliers (collecte de fonds effectuée en 
2021/2022) des aides de fondations, et pour moitié par un 
mécénat d’entreprise réalisé par Autoroutes Paris Rhin 
Rhône (APRR), avec qui nous entretenons depuis de nom-
breuses années un partenariat visant à réduire les collisions 
impliquant les lynx sur autoroute. 

centre athenas Une visite de l’ESCRIM a également été organisée 
pour quelques personnes, dont je faisais partie, afin de 
nous faire découvrir les locaux installés en 48h en cas 
de nécessité. Une prise en charge extraordinaire est 
mise en place avec tout le matériel médical et le per-
sonnel médical pour venir en aide rapidement. Tous 
les services d’un hôpital classique sont présents dans 
cette structure amovible.

Cette première grande séparation avec ma famille et 
mon tout premier vol ont été un vrai défi, mais aussi 
le début d’une aventure unique. Grâce à cette expé-
rience, je suis repartie plus riche de rencontres et 
convaincue que l’action humanitaire est essentielle 
pur avancer ensemble vers un avenir meilleur

Maryline Goeury

Lexique :
(1)VPSP : Véhicule de Premier Secours à Personnes.
(2)ESCRIM : Elément de Sécurité Civile Rapide d'Intervention  
Médicale (Hôpital sous tente autonome comprenant 40 lits 
d'hospitalisation, 1 service Réanimation de 2 lits, 4 lits soins 
intensifs, 2 blocs opératoires, 1 salle de réveil, une pharma-
cie, 1 laboratoire, 1 maternité et de quoi nourrir et loger 100  
personnes qui y travaillent.
(3)CRF : Croix Rouge Française.
(4)CAI : Centre d'Acceuil des Impliqués : refuge ponctuel dans 

Prochainement une nouvelle infirmerie  
pour le centre !

366, chemin du Montceau
39570 L’ETOILE
03 84 24 66 05    
www.athenas.fr  /  centre@athenas.fr

Accueils d’animaux en 2025 : 
Toujours en augmentation, les admissions ont déjà dépassé 
le total de 2024, avec plus de 6100 animaux pris en charge sur 
Bourgogne Franche-Comté et Ain.

Date à noter : 
16 août 2026 L’ENVOLEE, à L’ETOILE
Au stade municipal. sur le thème : changement climatique, 
événements météo, impacts sur la biodiversité.

des locaux publics type salle de sport ou salle des fêtes.
(5)ERU : Equipiers de Réponse à l'Urgence : médecin, infirmiers, 
sage femmes.
(6)WASH : Equipiers de Réponse à l'Urgence spécialisés, avec des 
compétences acquises en formation pour répondre aux problèmes 
d'eau (filtrage assainissement).
(7)RLF : Rétablissement des Liens Familiaux au sein de la CRF.  
(8)DT de Mayotte : Direction Territoriale Croix Rouge de Mayotte.

4 ERU dont 2 Wash pour assurer le montage d'un système 
mobile de filtration d'eau. Installé dans les bidonvilles  
à notre arrivée et laissé sur place.

Le bidonville de Mamoudzou. Les déchets transportés par 
l'ouragan se sont mêlés à ceux déposés ici par les gens car  
il n'y a pas de déchetterie sur l'île. Les habitants des "Bangas" 
viennent s'y servir pour reconstruire.
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Nous avons fait énormément de choses cette année ! Des sorties nature avec 
des étudiants DE BTS, un grand travail sur le sommeil et les écrans avec  
des étudiants en santé, des programmations de robots en informatique...

Sortie de fin d’année pour tous !
Pour marquer la fin de l’année, nous sommes tous 
partis en randonnée autour des 4 lacs. Nous avons été 
accompagnés par un magnifique soleil.  
Les points de vue nous ont émerveillés...  
Nous en avons eu plein les yeux...
C’était une super journée !

Chorale et canicule pour finir
Nous avons fini l’année en musique en chantant de-
vant nos parents toutes les chansons que nous avions 
apprises pendant l’année.
Sur le thème de la guitare, sèche ou électrique... 
Et nos récrés se passaient en bas des escaliers, sous 
les arbres. Nous avions tellement chaud !

Annelise Mermet
Directrice

Cérémonie organisée  
pour le départ des CM2.

des nouvelles de l'école !
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école maternelle

EN GYMNASTIQUE ON GRIMPE 
COMME LES POMPIERS….

LES VENDANGES DANS LA VIGNE  
COMMUNALE DE L’ETOILE AVEC LE 
LYCÉE AGRICOLE DE MONTMOROT 
SUIVI D’UN GOÛTER PAIN/ COMTÉ/ 
MORBIER.

LES PLANTATIONS DES TOMATES 
CERISES EN JUIN, ET LES BULBES  
DE TULIPES EN OCTOBRE.
NOUS SOMMES FIERS D’AVOIR 
EU LE LABEL EDD (ÉCOLE EN 
DÉMARCHE DE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE)

ARTS PLASTIQUES EN LIEN AVEC 
LA SEMAINE DU GOÛT ; NATURE 
MORTE À LA « CÉZANNE »
PEINTURE ET PHOTO-MONTAGE 
POUR LES MOYENNES ET GRANDES 
SECTIONS.

NOTRE VISITE À LA CASERNE DES POMPIERS 
LE 2 OCTOBRE AU SDIS DE LONS /MONTMOROT

CETTE ANNÉE L’ÉCOLE MATERNELLE  
A DES PETITS EFFECTIFS :  
30 ÉLÈVES…

Emmanuelle Demont
Directrice
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29 novembre  : soirée célébration des  
30 ans de l’Étoile Filante
à la Salle des fêtes de Plainoiseau. Nous tenions à marquer le 
coup et avons choisi de proposer quelque chose qui change 
de l’ordinaire  : une soirée cabaret d’improvisation théâtrale 
animée par Couleurs de Chap’ compagnie et partagée autour 
d’un repas préparé et servi par SRV boucherie pâtisserie de 
Macornay. Le principe est simple : chacun, à son arrivée, glisse 
de manière anonyme ou non, un mot dans un chapeau et les 
comédiens improvisent ensuite selon les mots tirés, garantis-
sant des échanges et des fous rires mémorables. 

Les anciens membres depuis 1995 ont été invités ainsi que 
les parents et enfants de l’élémentaire et nous avons ensuite 
élargi aux habitants des 3 villages mais malgré toutes ces  
démarches, malheureusement, peu ont répondu présents 
(une cinquantaine de personnes contre les 170 attendues). 

La décoration de la salle et les cadeaux de table sur le thème 
« étoiles filantes » ont été confectionnés par l’association et 
les élèves chapeautés par les enseignantes que nous remer-
cions pour leur aide précieuse.

Vente de sapins de noël, jacinthes et hellébores 
en partenariat avec le Petit Jardinier de Messia (bénéfices  : 
245,70€)
 

Semaine paquets cadeaux chez king 
jouets du 15 au 21 décembre : comme chaque année, les 
familles se sont succédé sur des créneaux de 2h pour embal-
ler les jouets en sortie de caisses. En contrepartie, les clients, 
généreux, laissaient un pourboire en guise de récompense. 
C’est toujours une très belle opération malgré la difficulté de 
trouver le nombre suffisant de bénévoles.

Ce fut encore une belle année écoulée, sur un fond de convi-
vialité et de partage qui nous tiennent à cœur et que nous 
nous efforçons de maintenir pour conserver le lien social, si 
important à nos yeux pour la vie de village.

Comme à l’accoutumée, afin que le plus grand nombre puisse 
profiter et participer, la proposition des ventes est systémati-
quement envoyée par mail aux habitants via les mairies que 
nous remercions chaleureusement.
N’hésitez pas également à nous suivre sur notre page Face-
book.

Pour conclure, comme lorsque l’on voit une étoile filante, nous 
faisons le vœu que cette association perdure des années afin 
de Réunir, de rassembler et toujours voir briller des étoiles 
dans les yeux des enfants…
 
								      
Magali Cretin,
Présidente

l'étoile filante
a 30 ans !
Cette année est une année particulière puisque l’ASSO-
CIATION FÊTE SES 30 ANS ! En effet, l’Étoile Filante a 
vu le jour en 1995 et, depuis sa création, ses membres 
se démènent avec enthousiasme, motivation et ambition 
pour proposer des ventes et évènements divers et variés 
dont les bénéfices servent à financer les sorties et achats 
scolaires  des élèves de l’école élémentaire de l’Étoile. 
Le but ultime est toujours de RÉUNIR autour d’un projet 
commun : faire en sorte que les enfants puissent accé-
der à de nombreuses « escapades » en dehors du cadre 
de l’école et enrichir ainsi les supports pédagogiques, 
tout en créant du lien entre les parents et les habitants 
des trois villages du SIVOS que nous remercions car ils 
contribuent au bon dynamisme de l’association grâce à 
leurs généreuses participations qui font plaisir et sont 
une belle récompense des efforts fournis.

Voici un aperçu des différentes actions et événements 
organisés durant l’année 2025 :
 

Carnaval
Sous un soleil radieux, les enfants de maternelle ont 
rejoint les enfants d’élémentaire dans leur cour afin de 
partager un joli moment autour de mini crêpes, chocolat 
chaud, bonbons… et de découvrir les déguisements, tous 
plus magnifiques les uns que les autres.

PÂQUES
Vente de chocolats en partenariat avec la chocolaterie 
Bio Jurassienne qui a permis de récolter 208,30€

Fête de fin d'année
Avec concert des élèves, suivi d’un repas et buvette dans 
la cour de l’école élémentaire (bénéfices : 915,02€)

Vote du nouveau bureau 2025/26  
Présidente : Magali CRETIN
Trésorière : Marina FOURTIER
Secrétaire : Aude DELANOY

dessindecole.com
Les enfants ont mis tout leur cœur et leur créativité dans 
la réalisation de dessins que les familles ont ensuite pu 
retrouver sur une multitude d’objets (tasses, calendriers, 
gourdes, serviettes, tabliers, magnets…) via une bou-
tique éphémère en ligne. Pour chaque objet commandé, 
2€ ont été reversés à l’association. Cette action, proposée 
avant noël, a permis aux parents de faire le plein d’idées  
cadeaux personnalisés et originaux pour gâter les 
proches à l’occasion des fêtes de fin d’année.
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foyer rural
3 activités régulières
Randonnée pédestre 
les mardis après-midi, animée par René BOURGEOIS

Pilate 
les mercredis soir, animé par Justine ROUSSEY

Gymnastique
les jeudis après-midi, animée par Monique ROY.

Manifestations ponctuelles
Décembre 2024 : le concert de Noël 
Intervention de 2 chorales : le chœur de Mancy de 
Macornay et le chœur des Mouraches de St Didier 

30 juin : VTT + RANDO PEDESTRE 
250 participants VTT + rando
170 participants VTT et 80 en rando pédestre

13 septembre : puces, 38 exposants 
14 septembre : La rando des vendanges
Belle journée ensoleillée, une trentaine de participants. 
Le repas était tiré du sac et convivial.      
7 décembre : marché de noël pour les 50 ans  
du foyer.

Le foyer rural comptait cette année 86 licences.

Cette programmation reste ouverte et s’enrichira.  
Le foyer rural comptait cette année 86 licences.

Toutes vos idées sont les bienvenues  ! Merci à vous 
tous qui rejoignez l’équipe du Foyer le temps d’une ma-
nifestation pour permettre sa bonne organisation.

Si vous avez envie de faire de nouvelles connaissances, 
si vous souhaitez apporter vos idées d’animation du 
village, ou partager vos compétences, n’hésitez pas à 
rejoindre l’équipe du foyer, vous serez les bienvenus. 
Vous pouvez aussi tout simplement soutenir ses ac-
tions, en faisant un don.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pou-
vez joindre le Foyer Rural au 06 58 94 77 91.

L’équipe du Foyer Rural vous souhaite de joyeuses 
fêtes et une bonne année 2026.
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mais Quel talent !
Les 11 et 12 octobre, onze artistes locaux ont pré-
senté le fruit de leur travail en photo, peinture, 
dessin, sculpture, encadrement. Ils ont pu faire 
connaissance lors du vernissage et expliquer leurs 
techniques et leur savoir-faire aux 180 visiteurs venus  
pendant le weekend.

La commission culture, organisatrice de l’exposition,  
a clôturé l’évènement par un verre de l’amitié offert aux 
artistes, en les remerciant chaleureusement d’avoir fait 
partager leur passion à l’Etoile, le temps d’un weekend 
très réussi !

Myriam Dullin
Adjointe au maire, en charge de la commission culture
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Samedi 29 novembre à 10h30, la commune de 
l’Etoile a inauguré son esplanade du 19 mars 
1962, date marquant le cessez-le-feu en Algérie. 

Devant les officiels, les familles des anciens com-
battants, Thierry Bailly, maire de l’Etoile, a relaté les 
faits tragiques que l’on a longtemps refusé d’appeler 
la guerre d’Algérie. Après le dévoilement de la plaque 
commémorative, discours et témoignages émouvants 
se sont succédé. 

La cérémonie, orchestrée par M. André Vernay, a été 
suivie du partage du verre de l’amitié à la salle des  
rencontres.

Myriam Dullin
Adjointe au maire, en charge de la commission culture

L’Etoile 
a désormais 
son esplanade

l'étoile en images...

Légendes :

1 : Cérémonie du 11 novembre
2 : Cérémonie du 8 mai
3 : Repas CCAS
4 : Préparation du chantier de rénovation  
    de la Fontaine de Montbourgeau
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infos pratiques

ORDURES MENAGÈRES 
La commune dépend du SICTOM, route de Bletterans, 39570 MONTMOROT
Tél. 03 84 86 16 16 - Fax. 03. 84. 24.17.90

Le ramassage a lieu :
- Tous les 15 jours pour les BACS GRIS (les sortir le mardi soir)
- Tous les 15 jours pour les BACS BLEUS (semaines impaires, les sortir le mardi soir)
Pour un changement de bac ou pour la réparation d’un bac cassé,  
s’adresser en mairie aux jours et heures d’ouverture du secrétariat.

DÉCHETTERIes
PERRIGNY
Route de la Lième 
Tél. 03 84 24 50 09 

Déchets valorisables triés : gratuit pour les particuliers jusqu’ à 1m 3

Ramassage des huiles végétales et minérales - piles

HORAIRES D’OUVERTURE : 
Lundi au vendredi de 8h à 12h et de 13h30 à 18h (horaires été)
Samedi de 8h à 17h30 sans interruption (horaires été)
Lundi au samedi de 8h45 à 12h et de 13h à 16h30 (horaires d’hiver)

BLETTERANS
3 chemin de la Communauté 
Tél : 03 84 44 46 02
Mardi et jeudi : de 9h à 12h et de 13h30 à 17h30 (16h30 horaires hiver)
Vendredi et samedi : de 13h30 à 17h30 (16h30 horaires d’hiver)

EAU POTABLE
La commune dépend du service des Eaux ECLA 
4 avenue du 44ème RI
39000 LONS LE SAUNIER
Tél : 03 84 47 88 81
Accessible sur rendez-vous 
du lundi au vendredi 
de 9h à 11h30 et de 14h à 16h30

ASSAINISSEMENT
La commune dépend de la Régie d’assainissement d’ECLA
4 av du 44ème RI  
39000 Lons le Saunier 
Tél. 03 84 86 21 95
email : siaal@siaal.fr

SYNDICAT MIXTE 
Personnes âgées – Restaurant scolaire - Téléalarme

6 rue du Puits Salé  39000 LONS-LE-SAUNIER 	 	 			    Tél. 03 84 24 83 99

assistante maternelle agréée
BONNIN Laetitia								         Tél. 09 72 96 28 81

QUOTIDIEN

TRANSPORT À LA DEMANDE 
Sur réservation MALIS			       Tél. 03 84 24 24 40

ASSISTANTE SOCIALE DE SECTEUR
Centre médico-social - 5 rue du Colonel Mahon - 39000 LONS-LE-SAUNIER	    Tél. 03 84 87 13 13

conciliateur de justice 
Palais de justice 11 rue Pasteur 39000 LONS-LE-SAUNIER	    		    Tél. 03 84 35 13 00

presse Correspondant local :  Thierry BAILLY / Le Progrès	    		    Tél. 06 43 87 18 03

naissances
o 9 janvier 
     Victoire CORNU    

o 17 février 
     Soëlle GARNIER 

o 30 mars 
     Ezra EL KHRISSI BIDET

o 16 mai
    Milan CHABOUD MARTINEZ 

o 28 septembre 
     Lucas KIELBASA

o 22 octobre  
   Eléa GASNE

    

mariages 
o 29 mars
    Mark MARKOV  
    et Bertille JAMES

o 3 mai 
    Anthony LAGALICE  
    et Caroline DEROZE

o 10 mai
    François GIRARD 
    et Enikö TIBA

o 16 mai 
    Rémi NICOLLE  
    et Céline DE LEMOS

o 14 juin 
   Yann BENOIT  
   et Emmanuelle BRIDE

o 8 août
   César DERIAUX  
   et Manon TULLI

o 6 septembre
Yaniv MIODOWSKI  
et Mai LESHEM

décès
o 19 mai Josiane BRUTTI

o 14 août Daniel BONDENAT

o 10 octobre Bernard VANDELLE

SERVICES

éTAT CIVIL
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partenaires

Chalets BOISSON 
295, Route de Robinet

03 84 47 33 35
chaletsboisson@cboisson.fr

BRICOMARCHE 
23 bis, avenue Maillot  
39570 MONTMOROT

03 84 24 74 24

dac renov 
M. DA CUNHA Michael 
105, rue de sous ville 
39210 PLAINOISEAU 

06 81 55 04 83 
dac39renovation@gmail.com

Ent. Julien FOURTIER 
34, Chemin du bois Vaux sous Bornay
39570 MACORNAY

06 87 17 51 42

CAVEAU CHANCENARD
364, route de Robinet

03 84 24 89 39 
contact@caveaujurassien.fr

vous souhaitez figurer dans la liste  
des partenaires ?
Rien de plus simple : envoyez votre demande par email  
pour la prochaine parution de décembre à

etoile.mairie@wanadoo.fr

OUVERT : du lundi au jeudi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 18h00
le vendredi de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h00.

Débroussaillage - Fauchage d'accotements - Taille de haies au lamier

VOUS ?


